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NEGYEDEVES BESZAMOLO
a Tiszazugi LEADER HACS

2020. év, |. negyedév, 2020. januar 01. — marcius 31. idészak tevékenységérél

1. Kerjik, mutassa be a negyedévben a HFS megvalositasaval kapcsolatos tevékenységeket!
(minimum 3000 — maximum 6000 karakter)

Valaszaban térjen ki minimum az alabbi tevékenységek koziil azokra, amelyek a negyedévben
megvaldsultak:

1.1. Helyi felhivas megjelenésének idbpontjai, a helyi tamogatasi kérelmek benyljtasi és
ellenérzési, valamint értekelési szakaszaiban végzett tevékenységek bemutatasa.

A feliilvizsgalatok alkalméval az Allamkincstar munkatarsai IIER felilleten attekintették a
felhivasokat, majd az IH veleményezés pontban megjeldlték azokat a fejezeteket, ahol javitasok,
pontositasok szikségesek. A Tiszazugi LEADER Egyesillet esetében ezek a visszajelzések foként
pontositasok, illetve nem kételezd érvényl javaslatok voltak. Az egyesiilet munkaszervezete a kért
modositasokat hataridében végrehajtotta, mely lehetéséget biztositott arra, hogy az alabbi
idépontokban a Helyi Felhivasok megjelenhettek:

Megjelenés: 2017. oktober 31.

VP6-19.2.1.-88-1.-17 Térseégi vallalkozasfejlesztés, indulé és mikodd vallalkozasok tamogatasa,
megujuld erdforrédsok alkalmazasaval

VP6-19.2.1.-88-11.-17 Kérnyezeti adottsagokra épulé turizmusfejlesztés

VP6-19.2.1.-88-111.-17 Fokozottan veszélyeztetett hatranyos helyzetli csoportok tdmogatasa
VP6-19.2.1.-88-IV.-17 Egyuttmlkddesben megvaldsitott helyi termekek eléallitasa és népszerisitese
Megjelenés: 2017. december 05.

VP6-19.2.1.-88-V .-17 Telepuléskep, mint tajértekek megdrzese, megljuld eréforrasok alkalmazasa
Megjelenés: 2017. november 30.

VP6-19.2.1.-88-VI.-17 Civil szervezetek tevekenységének tamogatasa
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A felhivas a 2018. Il negyedévben a fentiekben ismertetett okok miatt médositasra keriilt, mely
2018. szeptember 16-an jelent meg, illetve forras taligényles miatt 2018. szeptember 24-én
felfliggesztésre kerilt.

A modositott felhivasok 2018. januarjaban jelentek meg. 2018. februar 22-én Nyiregyhazan
szakmai felkészitd rendezvényen vett részt a Tiszazugi LEADER Egyesillet Munkaszervezete, ahol a
mar orszagosan megjelent Helyi Felhivasok kézponti attekintését kovets, szilkséges modositasokrol és
javitasokrodl is szo esett. Ezek alapjan a Munkaszervezet 2018. marcius 08-an az Iranyitd Hatésag
részére megkildte a javitandod felhivasokat, melyek egyeztetést kdvetéen 2018. marcius 09. napjan

jelentek meg.

A tamogatéasi kerelmek kezelését elésegitd segédlet 2018. marcius 27-én ker(lt kiklldésre. Ezt
kovetten folyamatosan érkeztek email-es uGton kulénbozéd segédletek, iranymutatasok a
kerelemkezeléssel Osszefuggesben jelentkezd feladatok ellatasanak elésegitése érdekében. A
Tiszazugi LEADER Egyestilet Munkaszervezete 2018. aprilis elején megkezdte a beérkezett tAmogatasi
kérelmek kezeléset, melyrél elmondhato, hogy junius végére, mind az 54 heérkezett kérelem atnézésre,
hianypotlasok 6sszeirasa megtdrtént. Sajnos az ligyintézés menetét, igy a feladatellatas folytonossagat
nagymertekben nehezitette a kiadott segedletek mindésége (nem kelléképpen atgondolt,
ellentmondasokkal teli, nem gyakorlati segitséget ad), illetve az lIER fellilet hianyossagai (hibas felllet,
lassu valtas az egyes folyamatok kézétt stb.), illetve nagyon sok kerdés csak tébb hénappal az elsé
segédlet megklldését kovetden kerllt tisztazasra pl. atlathatosédg. Az akadalymentesitéssel
kapcsolatos AUF-ben taldlhaté kovetelmények betartasara sokaig nem kaptunk iranymutatast, igy az
Osszes épitéssel kapcsolatos kérelem hianypotlasat nem tudtuk kikiildeni idében.

Amint az dsszes, orszagosan fennallé probléma megoldédott, Ggy valamennyi hianypdtlas
kiklldesre kerQlt, majd julius-augusztus hdnapban visszavezetésre kerlltek a beérkezett hianypotidsok
es megkezddodtek a kérelmek értékelése/pontozasa (természetesen ennek eléfeltétele, hogy az IIER
felllet rendelkezesre 4llt.)

A Tiszazugi LEADER Egyesillethez 54 db tamogatasi kérelem érkezett be. A lll. negyedévben
ezen beérkezett kérelmek kezelése volt a f6 feladatunk (hianypotlasok adategyeztetések dsszeirasa,
kikiildése majd visszavezetése és tartalmi értékelés), melynek eredményeképpen valamennyi kérelem
kezelése befejez6dott 2018. szeptemberére, igy vagy elutasitasra var néhany kérelem, illetve HBB
felllvizsgalatra kivalasztasra var allapotban voltak tovabbi iranymutatasig. Sajnos ameddig a HBB-re
vonatkozd |IER segedletet nem kaptuk meg, illetve a kdzponti KKV min&sitések nem térténtek meg,
addig a munkaszervezet nem tudott tovabb haladni a munkaban.

A Tiszazugi LEADER Egyestilet Munkaszervezete a IV. negyedévben az IH részérdl megkapta
a hianyz6 HBB-re vonatkozd segédleteket, igy az alabbi két felhivas esetében az [IER-ben, illetve HBB

Ulésen megsziilettek a dontések:
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VP6-19.2.1.-88-1.-17 Térségi vallalkozasfejlesztés, induld és mikodd vallalkozasok tamogatasa,
megujuld eréforrasok alkalmazasaval

VP6-19.2.1.-88-IV.-17 Egyuttmik&désben megvaldsitott helyi termekek elballitasa és népszer(isitese

A tovabbi felhivasok esetében forrasatcsoportositas sziikséges a tamogathatésag érdekében, melyre
vonatkozoan az atcsoportositasi igényt jeleztiik 2018. november 28-an.

A 2019. januar 01 és marcius 31. kdzotti idészakban a forrasatcsoportositas jovahagyasara vartunk,
hiszen annak hianyaban nem tudott a munkaszervezet tovabb haladni.

Az atcsoportositasra vonatkozé jovahagyast emailen kapta meg a munkaszervezet 2019. marcius 22-
én. Ennek megfeleléen a Tiszazugi LEADER Egyestulet VP6-19.2.1.-88-11.-17, VP6-19.2.1.-88-V.-17 és
VP6-19.2.1.-88-VI.-17 felhivasokra vonatkozdéan HBB (lést hivott 6ssze 2019. aprilis 04.-re.

Tekintettel arra, hogy VP6-19.2.1.-88-111.-17 felhivasra vonatkozéan nem érkezett be 6 hénapon tal sem
tamogatasi kérelem, a felhivasra allokalt forrast a tobbi felhivas tuligénylésenek kielégitésére forditottuk.

2019. januar 23-an az Iranyité Hatésdag felé jeleztik a VP6-19.2.1.-88-V1.-17 felhivas vonatkozasaban
a De minimis tamogatas hibas szamitasat, melynek eredményeképpen a vonatkozo felhivas rogzitd
felliletén valt szllkségessé a javitas, melyet a munkaszervezet elvégzett 2019. januar 31-én.

2019. aprilis 04-én &sszehivasra kerllt a masodik HBB ilés, melyen a forrasatcsoportositas
jovahagyasat kovetden szulettek meg a déntések.

A HBB dontések utan a Tiszazugi LEADER egyesiilet Munkaszervezete az II[ER-ben lezarta a
kérelmeket, majd ezt kovetéen a Magyar Allamkincstar végsé jogosultsagi ellendrzésére vartunk.
Tekintettel arra, hogy a végsd jogosultsagi ellenérzés nem helyi felhivasonként tortént egyszerre, a
tamogatodi okiratok kikildese elterd idében tortént.

2019. mdjus és junius folyaman néhany tamogatasi kérelem eseteben felllvizsgalatot kdvetben aprobb
modositasokat kellett végrehajtanunk. A médositas oka elsésorban az eljarasrend altal nem taglalt
esetek, régionkenti eltérd kezelésbdl eredett, tehat nem szakmai hibabal.

2019. junius 21-én megkaptuk a LEADER valtozasbejelentés segédletet, illetve eljarasrendjét (kizarolag
a mérféldkéveket érinté modositasokat taglalja egyelére), viszont az IIER felllet még részben inaktiv
volt a folyamat tekintetében, igy a munka nem kezdddhetett meg a beérkezett valtozasbejelentések

ugyében.

A valtozésbejelentések (mérfoldké modositas) kapcsan a segédlet alapjan felvetédott kérdések
témakdrében 2019. augusztus 15. napjan a Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Kormanyhivatal Agrar- és
Vidékfejlesztést Tamogatd Féosztdly kozremlkodésével LEADER konzultacion vettiink részt
Szolnokon. A konzultacid utan a kedvezményezettek altal benyljtott valtozasbejelentések Ugyintézese
elkezdadott, illetve valamennyi elbiralasra kertlt (mérféldké modositasokra vonatkozoan).
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Tekintettel arra, hogy a tamogatoi okiratok kikiildése és a tAmogatasi kérelmek benyujtasa kozott 1-1,5
ev telt el, szilkséges volt a mérféldkdveket érintd valtozasok atvezetése valamennyi felhivas esetében,
melynek célja a 6 honapon bellli, 10%-o0s elszémolasi kotelezettség torlése volt, illetve a
jogkovetkezmények pontositasa, kiegészitése. Erre vonatkozéan a HACS mddositasi javaslatot killdott
meg az IH részére 2019. jUlius 1-én, mely 2019. augusztus 29-én keriilt elfogadasra. A moédositott helyi
felhivasok 2019. szeptember 19-én jelentek meg, melyre vonatkozdan a sajat honlapunkon is felhivast
tettiink kézze.

2019. majus 31-én megkiildésre kerliit a LEADER kifogaskezelés eljarasrend. A Tiszazugi LEADER
Egyestlethez kifogas jelen idészakban nem kerllt benyuijtasra.

A Tiszazugi LEADER Egyesutlethez ¢sszesen 54 db tamogatasi kérelem érkezett be, melybél 1 db
visszavonasra keriilt 6 db kerllt elutasitasra és 47 kerUlt tamogatasra.

A beérkezett tdmogatasi kérelmek tekintetében, valtozasbejelentések, kifogasok kezeléseével, stb,
ligyek esetében, valamint a modositott fejlesztési forraskeretrdl szo6lé tajékoztatas tébb ciklusban
kerliltek megkiildésre segédletek az IH részérdl.

2019. oktéber 02-an a kifogaskezeléssel kapcsolatos segédlet kerillt megkiildésre. A Tiszazugi
LEADER HACS-hoz még nem érkezett be kifogas.

2019. oktober 18-an kerllt megklldésre emailben a modositott éves fejlesztési forraskeretrdl szold
tajékoztatas a vonatkozd miikodési, eljarasrendi iranymutatas sablonokkal egyltt el6zetes attekintésre.
A végleges dokumentumok postai Uton is megkildésre keriiltek.

2019. november 08-an a mddositott valtozasbejelentés kezelés segédlet, LEADER AUF, VP ASZF,
Eljarasrendi kézikonyv, Miikodési kézikényv, valamit Tamogatéi okirat minta kertlt megkildésre.

2019. december 07-én a Tamogatasi kérelem Osszpontszam valtozas vizsgalat segédlet, valamint
Tamogatédi okirat generalasahoz sziikséges segedletek keriiltek megkildésre.

A 2020. I. negyedévben nem keriilt megnyitasra helyi felhivas, igy a HACS legfontosabb feladata a
tamogatasi kérelmek vonatkozasaban benyjtasra kerlt valtozas bejelentések mielébbi elbiralasa volt.
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1.2. A HFS fejlesziési forrasok felhasznalasanak nyomon kovetésével kapcsolatos informaciok.

2018. december 31-ig a Helyi Felhivasok tekintetében az igényelt fejlesztési forrdsok az
alabbiak szerint alakultak:

VP6-19.2.1.-88-1.-17 Térségi vallalkozasfejlesztés, indulé és miikédé vallalkozasok tamogatasa,
megujuld eréforrasok alkalmazasaval

Fejlesztési forras: 105.000.000 Ft. Tamogatasi igény: 142.071.117 Ft.
Atcsoportositas utan: 91.021.111 Ft. Igény: 91.021.111 Ft.

A Helyi Felhivas 2018. marcius 19-én forrashiany miatt felfiggesztésre kerlilt.

VP6-19.2.1.-88-11.-17 Kornyezeti adottsagokra épiil6 turizmusfejlesztés
Fejlesztési forras: 80.000.000 Ft. Tamogatasi igény: 101.435.148 Ft.
Atcsoportositas utan: 87.250.000 Ft. Igény: 93.354.481 Ft. (107%)

A Helyi Felhivas 2018. marcius 19-én forrashiany miatt felfliggesztésre kertdilt.

VP6-19.2.1.-88-1Il.-17 Fokozottan veszélyeztetett hatranyos helyzetii csoportok tamogatasa
Fejlesztési forras: 9.000.000 Ft. Tamogatasi igény: 0 Ft.
Atcsoportositas utan: 0 Ft. Igény: O Ft.

A Helyi Felhivas 2018. augusztus 06-an felfliggesztésre kerilt, mivel 6 honap utan sem érkezett be
tAmogatasi kérelem.

VP6-19.2.1.-88-IV.-17 Egyiittmiikodésben megvalésitott helyi termékek el6allitasa és
népszeriisitése

Fejlesztési forras: 15.000.000 Ft. Tamogatasi igény: 3.500.000 Ft.
Atcsoportositas utan: 3.499.997 Ft. Igény: 3.499.997 Ft.

A Helyi Felhivas 2018. augusztus 01-én felfliggesztésre keriilt, mivel 6 hénap alatt csupan egy db
tamogatasi kérelem érkezett be.

VP6-19.2.1.-88-V.-17 Telepiiléskép, mint tajértékek megbrzése, megujulé eréforrasok
alkalmazasa

x

i, Eurépai Unid
gk Eurépal Mezégazdasagi
A Vidékfejlesztési Alap

MAGYARCRSZAG
KORMANYA A vidéki térségekbe beruhazo Eurdpa




SZECHENYI @

i
] p
/

TSZAZUGELEADER CEYLESULET

b\i 4
.y
"

MINISZTERILNOKSEG

Fejlesztési forras: 70.000.000 Ft. TAmogatasi igeny: 104.193.259 Ft.
Atcsoportositas utan: 91.560.227 Ft. Igény: 97.104.109 Ft. (106%)

A Helyi Felhivas 2018. majus 06-an forrashiany miatt felfliggesztésre kertiilt.

VP6-19.2.1.-88-VI.-17 Civil szervezetek tevékenységének tamogatasa
Fejlesztési forras: 35.331.335 Ft. Tamogatasi igény: 45.798.995 Ft.
Atcsoportositas utan: 41.000.000 Ft. Igény: 45.067.289 Ft. (110%)

A Helyi Felhivas 2018. majus 06-an forrashiany miatt felfliggesztésre kerilt, majd modositas miatt 2018.
szeptember 16. és 24. kozott Gjbdl kinyitasra ker(lt.

330.416.435 Ft. (101%)

Tekintettel arra, hogy az Iranyitd Hatésag a fejlesztési forrasok 110%-ig fogadnak be tdmogatési
kérelmeket, igy forrashiany miatt nem volt szilkség elutasitasra, illetve valamennyi rendelkezésre allé
fejlesztési forrasunk lekdtésre keriilt. Természetesen abban az esetben, ha valamely kedvezményezett
nem kivan élni a tamogatasi forrassal, Ggy forrasfelszabadulds varhaté, melyre vonatkozéan a

felfliggesztett felhivas(ok) Gjra megnyitasra keriilhet{nek).

2019.09.18 napjan teljes kérelem visszavonas érkezett be, tdmogatdi okirat kézhezvételét
kovetden, VP6-19.2.1.-88-11.-17 Kornyezeti adottsagokra éplid turizmusfejlesztés LEADER helyi
felhivasra vonatkozoan, 12.241.076 Ft. 6sszegben, melyet az illetékes kormanyhivatal, illetve Iranyito
Hatosag részére jelzésre keriilt. A tamogatoi okirattal rendelkezd tgyfelek visszavonas kérelmeire
vonatkozoan 2020. marcius 27. napjan kerllt megklldésre az eljarasrend, igy ezen folyamatok
elbiralasa is lehetséges.

1.3. A HFS-ben szereplt eredménymutatok jelen negyedév végéig megvaldsult értékei.

HACS Negyedév végéig
Ssz. Eredmén}{mutatt:a (i’ndikéto’r) ét[ﬁa[ kedvezményezettek Eilodasen
megnevezése (mértékegység) VT aI’tk altal véllalt érték e vaﬁé fult Bt
ealsta (TO szerint) 2
1 Ltftrehozott munkahelyek szama 5-10 db 0 0
(f6)
6
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Tamogatott projektek altal
letrehozott Uj turisztikai attrakciok
szama

4-8 db

Tamogatott projekt keretében
szervezett képzés
eredmenyeként szerzett szakmai
végzettségek szama (nem
érkezett be tamogatasi
kérelem, az intézkedés
forrasosszege mas
intézkedésekre keriilt
szétosztasra)

20-40 db

Tamogatott projekt keretében
osszefogasban szerepld helyi
termékek darabszama (egy
tamogatasi kérelem érkezett
be, az intézkedés
forrasGsszege mas
intézkedésekre keriilt
szétosztasra)

10-30 db

Tamogatott projekt kereteben,
telepliléskép megitéléseben
jelentds szereppel biré
feltjitassal

érintett eplletek/épitmények
szama

5-10 db

Tamogatott projektek aital a
fejlesztessel eérintett lakossag
szama

100-9000
fé

2020. |. negyedévben nem valdsult meg olyan fejlesztés, mely a fenti mutatdkkal érintett.
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1.4. A helyi felhivasokkal kapcsolatos rendezvények bemutatasa.
Nem relevans a beszamolasi idészakban.

1.5. Egyéb.
Nem relevans a beszamolasi idészakban.

2. Kérjiik, mutassa be a negyedévben a miikddési és animacios feladatokkal kapcsolatos
tevekenysegeket! (minimum 3000 — maximum 6000 karakter)

Valaszaban terjen ki minimum az alabbi tevékenységek kozill azokra, amelyek a negyedévben
megvalosultak:

2.1. A helyi szereplék animalasi, vagy egyeb célu képzése.
Nem relevans a beszamolasi idészakban.
2.2. A helyi tajékoztatd rendezvények tartasa.
Nem relevans a beszamolasi idészakban.
2.3. A HACS milkodésevel kapcsolatos aktualitasok, valtozasok bemutatasa.

A 2020. januar 01.-2020. marcius 31. napjaig terjedd idészakban tortént események a HFS
megvaldsitdsaban, illetve a Helyi Felhivas modositasaban, illetve a beérkezett tamogatasi
kérelmek/valtozasbejelentések kezelésében.

A 2020. 1. negyedévben nem keriilt megnyitasra helyi felhivés, igy a HACS legfontosabb feladata a
tamogatasi kerelmek vonatkozasaban benyUjtasra kerllt valtozas bejelentések mieldbbi elbiralasa volt.

2019.09.18 napjan telijes kérelem visszavonas érkezett be, tdmogatéi okirat kézhezvételét
kovetéen, VP6-19.2.1.-88-11.-17 Kérnyezeti adottsagokra éplld turizmusfejlesztés LEADER helyi
felhivasra vonatkozoan, 12.241.076 Ft. 6sszeghen, melyet az illetékes kormanyhivatal, illetve Iranyitd
Hatdsag részére jelzésre kertlt. A tdmogatdi okirattal rendelkezé Ugyfelek visszavonas kérelmeire
vonatkozéan 2020. marcius 27. napjan kerult megklldésre az eljarasrend, igy ezen folyamatok

elbiralasa is lehetséges.

A munkaszervezeti iroda fenntartasa folyamatos volt, a Tamogatasi Ckiratnak megfeleléen
kialakitott, 3 f& teljes munkaidds foglalkoztatasaval. Szemelyes ugyfélfogadasra hétfé-kedd: 7:30-16:00,
szerda: 7:30-18:00, csitortok-péntek: 7:30-16:00 idépontban all rendelkezésre az iroda. A
munkaszervezet személyes (igyfélfogadas soran tajekoztatast nyljtott tobbek kézott a Helyi Fejlesziési
Stratégiat érintd kérdésekben, illetve a stratégia megvaldsitasa soran varhaté helyi felhivasokrol. A
HACS sajat honlapot is lizemeltet, melyen az aktudlis, relevans hireket és fontosabb informaciokat
osztjuk meg az erdekléddkkel. A honlap elérhetd a www.tiszazugleader.eu cimen. Az iroda
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munkaszervezetében 2016. december 27. napjatdl valtozas alit be, miszerint Kecskés Marietta
munkaszervezet vezetd szllési szabadsaganak toltését kezdte meg. 2016. december 27-t6l a
munkaszervezet vezetdi feladatokat, mint munkaszervezet vezeté helyettes, Biré Csaba latta el.

2018. szeptember 03-t6] a Munkaszervezet vezetdi feladatokat Biré Csaba latja el.

A Tiszazugi LEADER Helyi Akcidcsoport napi teenddit, a Helyi Fejlesztési Stratégia

megvaldsitasa soran HACS munkaszervezet végzi. A munkaszervezet 3 fobdl all, ebbdl 2 6 felséfoku
vegzettséggel, 1 f6 pedig kdzépfokl végzettséggel rendelkezik. A munkaszervezet tagjai a 2007-2013
ciklusban is az egyesilet alkalmazasaban alltak, igy a Helyi Vidékfejlesztési Stratégia
megvalositdsaban mar részt vettek, a 2007-2013 ciklushan rendelkezésre allo valamennyi fejlesztési
forras felhasznalasa pedig referencia a jol elvégzet munkéra vonatkozdan. A harom fébél 1 f6
munkaszervezet vezetdi feladatokat lat el, 2 f& pedig lgyintézéi feladatokat.
A Tiszazugi LEADER Egyestulet elnéke a Szociglis Alapellatasi Kézpont Es Béleséde dolgozoja, igy
kézvetlen betekintésiink van a nehéz helyzetben él6 lakossagot érintd szocidlis problémakba is,
valamint az egyesiilet tagjai kdzott megtalalhatdak olyan civil szervezetek, melyek a hatranyos helyzet(
kozdssegeket kepviselik, igy biztosithatd az eselyegyenléseg megteremtése a Helyi Akcidcsoportban

A Tiszazugi LEADER Egyesiilet székhelye Kunszentmarton felepllésen, kdnnyen

megkdzelithetd, frekventalt épiletben a Kdztarsasag tér 8. szam alatt talalhaté.
Az egyestlet irodaja 2 helyiségbél all, valamint rendelkezésre all egy targyaloterem is a kozgylilések,
elndkségi tlések, forumok, illetve egyéb megbeszélések céljabol. Az iroda a Helyi Fejlesztési Stratégia
megvalositasa soran jelentkez6 feladatok elvégzeése érdekében valamennyi szikséges eszkozzel
felszerelt, azok folyamatosan naprakészek (szamitégépek, multifunkciés nyomtatok, telefonkészilék,
internet,  biztonsagtechnikai berendezések). Az irodahelyiségek Kunszentmarton Varos
Onkormanyzatatél keriilnek bérlésre.

Szemelyes Ugyfelfogadasra hétfo-kedd: 7:30-16:00, szerda: 7:30-18:00, csltdrtdk-péntek:
7:30-16:00 idépontban all rendelkezésre az iroda. A munkaszervezet személyes tgyfélfogadas soran
tajekoztatast nyujtott tobbek kdzott a Helyi Fejlesztési Strategiat érintd kérdésekben, illetve a stratégia
megvaldsitasa soran varhatd helyi felhivasokrol.

2.4. Aziroda és a munkaszervezet fenntartasaval kapcsolatos kbtelezettségek teljesitése, kiilénds
tekintettel a TO-ban szereplé indikatoroknak megfeleléen. Az irodara ésivagy a
munkaszervezetre vonatkozdan a beszamolasi iddszakban bekovetkezett valtozasok.

A Tiszazugi LEADER Helyi Akciécsoport napi teenddit, a Helyi Fejlesztési Stratégia
megvalositasa soran HACS munkaszervezet végzi. A munkaszervezet 3 fébél all, ebbél 2 6 felséfoku
végzettséggel, 1 fé pedig kézepfoku végzettséggel rendelkezik. A munkaszervezet tagjai a 2007-2013
ciklusban is az egyesllet alkalmazédsaban dlitak, igy a Helyi Vidékfejlesztési Stratégia
megvalositasaban mar részt vettek, a 2007-2013 ciklusban rendelkezésre allé valamennyi fejlesztési

| Eurépai Unié
| Eurcpat Mezdgazdasagi
Videékfejlesztés Alap

MAGYARORSZAG
KORMANYA A vidéki térségekbe beruhdzo Eurdpa




SZECHENY]I @

‘(

E y

TSZAZUGILEADER EEYESULLEY

b\&; /

MINISZTERIINOKSIU

forras felhasznaldsa pedig referencia a jol elvégzet munkéra vonatkozéan. A harom fébdl 1 f6
munkaszervezet vezetdi feladatokat lat el, 2 {6 pedig tgyintezéi feladatokat.
A Tiszazugi LEADER Egyesilet elnbke a Szocialis Alapellatasi Kézpont Es Bélcséde dolgozéja, igy
kozvetlen betekintésiink van a nehéz helyzetben el6 lakossagot erintd szocialis probléemakba is,
valamint az egyesilet tagjai kdzo6tt megtalalhatéak olyan civil szervezetek, melyek a hatranyos helyzetl
kozossegeket képviselik, igy biztosithaté az esélyegyenléség megteremtése a Helyi Akciécsoportban
A Tiszazugi LEADER Egyesiilet székhelye Kunszentmarton teleplilésen, kdnnyen
megkozelithetd, frekventalt épliletben a Kbztarsasag tér 8. szam alatt talalhato.
Az egyesllet irodaja 2 helyiségbdl all, valamint rendelkezésre all egy targyaléterem is a kdzgylések,
elnoksegi ulesek, forumok, illetve egyéb megbeszélesek celjabol. Az iroda a Helyi Fejlesztési Stratégia
megvaldsitasa soran jelentkezé feladatok elvégzése érdekében valamennyi szikséges eszkdzzel
felszerelt, azok folyamatosan naprakészek (szamitogépek, multifunkciés nyomtatok, telefonkésziilék,
internet,  biztonsagtechnikai  berendezések). Az irodahelyiségek Kunszentmarton Varos
Onkormanyzatatél keriilnek bérlésre.

Személyes lgyfélfogadasra hétfé-kedd: 7:30-16:00, szerda: 7:30-18:00, csiitortok-péntek: 7:30-
16:00 iddépontban all rendelkezésre az iroda. A munkaszervezet személyes ugyfélfogadas soran
tajékoztatast nyujtott tobbek kdzétt a Helyi Fejlesztési Stratégiat érinté kérdésekben, illetve a stratégia
megvaldsitasa soran varhaté helyi felhivasokrol.

Az Iroda fenntartasa folyamatos volt, a Tamogatasi Okiratnak megfeleléen kialakitott, 3 f6 teljes
munkaidés foglalkoztatasaval. Személyes tgyfélfogadasra hétfé-kedd: 7:30-16:00, szerda: 7:30-18:00,
csutortok-péntek: 7:30-16:00 idépontban all rendelkezésre az iroda. A munkaszervezet szemeélyes
Ugyfélfogadas soran tajékoztatast nyuljtott tobbek kozott a Helyi Fejlesztési Stratégiat érintd
kérdésekben, illetve a stratégia megvaldsitasa soran varhaté helyi felhivasokrél. A HACS sajat honlapot
is Uzemeltet, melyen az aktudlis, relevans hireket és fontosabb informaciokat osztjuk meg az
érdekiédokkel. A honlap elérhetd a www.tiszazugleader.eu cimen. Az iroda munkaszervezetében 2016,
december 27. napjatol valtozas allt be, miszerint Kecskés Marietta munkaszervezet vezeté szllési
szabadsaganak toltését kezdte meg. 2016. december 27-t8l a munkaszervezet vezetti feladatokat, mint
munkaszervezet vezetd helyettes, Biro Csaba latta el. 2018. szeptember 03-t6l a Munkaszervezet

vezetti feladatokat Bird Csaba latja el.

2020. marcius 17. napjatdl a Tiszazugi LEADER Egyesilet Munkaszervezete a jarvanyligyi
helyzetre vald tekintettel a személyes ugyfélfogadast szlineteltette. Az Ugyfélkommunikacio igy
elstdlegesen telefonon vagy emailen keresztll térténhetett. Az tgyintézes az irodaban folyamatos volt.

A kedvezményezettek, illetve az érdeklddtk részére az egyesilet honlapjan a fentiekrd
tajékoztatas kerilt elhelyezésre.
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2.5. Egyéb.

Nem relevans a beszamolasi idészakban.

3. Amennyiben a beszamoloban szereplé id6szak soran rendezvény Kkeriilt megtartasra,
minimum 3000 - maximum 6000 karakter terjedelmii szakmai Osszefoglal6, jelenléti iv,
valamint minimum 1 darab — maximum 5 darab foté csatolasa sziikséges.

Nem relevans a beszamolasi idészakban.

TISZAZUGI-LEADER EGYESULET
5440 Kunszentmérton

) . A Koztarsasig tér 8.
Kelt.: Kunszentmarton, 2020. aprilis 15. Adészam: 18279506-1-16

Keészitette: Biré Csaba, munkaszervezet vezett

aldiras
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